
Таблица № 2

Мониторинг состояния работы по предупреждению коррупции в муниципальных организациях: введение
специальных антикоррупционных процедур

№
п/п

Организационно
-правовая форма
и наименование

организации

Введение процедуры
информирования

работниками
работодателя 

о случаях склонения
их к совершению
коррупционных

нарушений и порядка
рассмотрения таких
сообщений, включая
создание доступных
каналов передачи

обозначенной
информации
(механизмов

«обратной связи»,
телефона доверия 

и т.п.)

Введение процедуры
информирования

работодателя 
о ставшей известной

работнику информации 
о случаях совершения

коррупционных
правонарушений другими

работниками,
контрагентами

организации или иными
лицами 

и порядка рассмотрения
таких сообщений, включая

создание доступных
каналов передачи

обозначенной информации
(механизмов "обратной

связи", телефона доверия 
и т.п.)

Введение
процедуры

информирования
работниками
работодателя 

о возникновении
личной

заинтересованности
и порядка

урегулирования
выявленного
конфликта
интересов

Введение
процедур защиты

работников,
сообщивших 

о коррупционных
правонарушениях 

в деятельности
организации, 

от формальных 
и неформальных

санкций

Ежегодное
заполнение
декларации 
о конфликте

интересов

1 2 3 4 5 6 7

Муниципальное
бюджетное 
МБДОУ № 13

- - - - -
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Продолжение таблицы № 2

Проведение
периодической оценки

коррупционных рисков в
целях выявления сфер

деятельности
организации, наиболее
подверженных таким

рискам, 
и разработки

соответствующих
антикоррупционных мер

Ротация
работников,
занимающих
должности,
связанные 

с высоким
коррупционным

риском

Введение
дополнительных мер

по выявлению
ситуаций

возникновения
(возможного

возникновения)
конфликта
интересов

Назначение
должностных лиц,

ответственных 
за профилактику
коррупционных 

и иных
правонарушений

Наличие комиссии
по

противодействию
коррупции

Иные
мероприятия 
по указанному
направлению

8 9 10 11 12 13

1 раз в полугодие декабрь
2018 г

7 - Приказ  № 3 от
09.01.2018г. «О

назначении лица,
ответственного за

профилактику
коррупционных

нарушений  в МБДОУ
№ 13»

Приказ 09.01.2017 №
«О создании
комиссии по

противодействию
коррупции в МБДОУ

№ 13» 

количество 
заседаний:

2017 год– 4

2018 год – 4

2019 год –1

-
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